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BMV Abogados & Asociados, tiene el agrado de
presentar el siguiente portafolio de servicios de
Asesoria y Acompanhamiento Juridico, con la certe-
za de que nuestra propuesta responden efectiva-
mente a las necesidades de la compania que
usted representa.



:QUIENES
SOMOS?

BMV ABOGADOS & ASOCIADOS, somos una
firma de Asesoria y Consultoria Juridica que
surge de la unidn de varios profesionales con
mas de 10 anos de trayectoria, especializada en
blindar a pequehas y medianas empresas de
riesgos legales, asegurandoles una estabilidad
empresarial y tranquilidad juridica, mediante
un acompafiamiento permanentey asequible,
sin tener que pagar abogados esporadicos y
costosos de forma particular para cada area.

Nos caracterizamos por desempenar nuestros
servicios profesionales de manera responsa-
ble, con un trabajo riguroso, ofreciendo los
mMas altos estandares de calidad y profesiona-
lismo. Fundamentamos nuestra actividad en
principios de gestion personalizada, confianza
y lealtad con nuestros clientes.



OBJETIVOS Y ALCANCES

El objetivo de nuestro servicio como
Asesores y Consultores Juridicos, es
efectuar evaluaciones y diagnosticos
frente al cumplimiento de los parame-
tros legales, realizando una revision a
los modelos de negocios y contratos
empleados, de acuerdo a la necesidad
de nuestro cliente, garantizando una
Solucion Juridica con celeridad, cali-
dad y profesionalismo en el desarrollo
de cada tarea asignada.

OFERTA DE SERVICIOS

Nuestro plan de trabajo se fundamen-
ta en la Asesoria y Acompahamiento
Juridico a través de nuestros Aboga-
dos, quienes estaran disponibles bajo
el estandar de calidad, honestidad,
celeridad y oportunidad, prestando un
servicio continuado y asistencial, a
traves de nuestros distintos canales de
uso exclusivo para nuestros clientes
corporativos.




1. ASESORIA Y
ACOMPANAMIENTO
EN ASUNTOS
LABORALES

- Estudio, adecuacion y redaccion de los contratos
de trabajo utilizados por la empresa.

- Evaluacion de cumplimiento de los requisitos
legales en materia laboral y seguridad social.

- Evaluacion y acompanamiento en procesos disci-
plinarios, conforme a la escala de faltas y sanciones.

- Elaboracion de minutas; llamados de atencion,
diligencia de descargos y cartas de terminacion de
contrato.

- Evaluacion y diagndstico de procesos administra-
tivos y judiciales que se surtan en contra de la em-
presa en materia laboral.

- Evaluacion, diagndstico y acompanamiento en el
tramite de liquidacion y pago de incapacidades
laborales.

- Evaluacion y diagndstico de liquidacion y pago de
prestaciones sociales.

- Revision de sistema de gestion.

- Estudio y adecuacion del reglamento interno de
trabajo.

- Verificacion de matriz legal en el sistema de segu-
ridad y salud en el trabajo.

- Revision de matriz de riesgo.



2. ASESORIA LEGAL

CORPORATIVA Y
COMERCIAL

- Asesoria juridica para la gestion de la empresa.

- Asistencia en la toma de decisiones por parte de
los 6rganos sociales.

- Asesoria de reformas estatutarias a sociedades.

- Revision y acompanamiento en la negociacion de
contratos.

- Asesoria y estudio de contratos comerciales y Civi-
les.

- Valoracion y elaboracion de titulos valores.



3. REVISION, ASESORIA Y
GESTION DE DOCUMENTOS

- BEvaluacion y diagnostico juridico de la documen-
tacion allegada a la empresa.

- Acompanhamiento en la redaccion de documen-
tos mediante los cuales se pretendan solicitudes,
PQR y/o aclaraciones con ocasion a la actividad em-
presarial.

- Realizacion de conceptos juridicos requeridos por
la empresa en las areas de |os servicios contratados.

4. DIACNOSTICO JURIDICO

ldentificacion de procesos y normas aplicables; Se
debe asignar un espacio para que nuestro equipo
de abogados se reudna con el responsable de cada
una de las areas de trabajo. Alli se identificaran los
procedimientos que a la fecha se realizan vy, por
ende, los temas reglamentados por la ley.




PLANES DE
TRABAJO

Para satisfacer las necesidades de nuestros clientes ofrecemos

las siguientes alternativas para contratar el portafolio de servicios
presentado...




- Diagnostico legal [ 1 evaluacion inicial |

- Atencion telefonica para consultas legales [ 5 mensuales |

- Atencion correo electronico para consultas legales [ 5 mensuales |
- Tiempo de respuesta por requerimiento [ 72 horas |

- Acompanamiento presencial [ 1 mensual |

- Reunion virtual para control y seguimiento [ T mensual |

- Conceptos escritos [ 1 mensual |

- Servicios juridicos [ 4 servicios mensuales |

- Elaboracion y revision de los contratos de trabajo [ 10 mensuales |

Duracion del servicio

Suscripcion Trimestral - Costo por mes $ 1.800.000 m/cte.
Suscripcion Semestral - Costo por mes $ 1.650.000 m/cte.
Suscripcion Anual - Costo por mes $ 1.500.000 m/cte.

DESCUENTO 10% POR PAGO TOTAL DEL PLAN.
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- Diagndstico legal [ 1 evaluacion inicial |

- Atencion telefonica para consultas legales [ 10 mensuales |

- Atencion correo electronico para consultas legales [ 10 mensuales |
- Tiempo de respuesta por requerimiento [ 48 horas |

- Representacion escrita o telefonica ante entidades externas
[ 2 mensuales ]

- Acompanhamiento presencial [ 2 mensuales |

- Reunion virtual para control y seguimiento [ 1 mensuales |
- Conceptos escritos [ 2 mensuales |

- Servicios juridicos [ 8 servicios mensuales |

- Elaboracion y revision de los contratos de trabajo [ 15 mensuales |

iBono del 20% en los servicios adicionales que contrate!

Duracion del servicio

Suscripcion Trimestral - Costo por mes $ 2.400.000 m/cte.
Suscripcion Semestral - Costo por mes $ 2.250.000 m/cte.
Suscripcion Anual - Costo por mes $ 2.100.000 m/cte.

DESCUENTO 10% POR PAGO TOTAL DEL PLAN.
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- Diagndstico legal [ 1 evaluacion inicial |

- Atencion telefonica para consultas legales [ ilimitada |

- Atencion correo electronico para consultas legales [ ilimitada |
- Tiempo de respuesta por requerimiento [ 24 horas |

- Representacion escrita o telefonica ante entidades externas
[ 3 mensuales |

- Acompanamiento presencial [ 3 mensuales |

- Reunion virtual para control y seguimiento [ 2 mensuales ]
- Conceptos escritos [ 3 mensuales |

- Servicios juridicos [ 12 servicios mensuales |

- Elaboracion y revision de los contratos de trabajo [ 20 mensuales |

iBono del 30% en los servicios adicionales que contrate!

Duracion del servicio

Suscripcion Trimestral - Costo por mes $ 3.000.000 m/cte.
Suscripcion Semestral - Costo por mes $ 2.850.000 m/cte.
Suscripcion Anual - Costo por mes $ 2.700.000 m/cte.

DESCUENTO 10% POR PAGO TOTAL DEL PLAN.
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OTROS SERVICIOS JURIDICOS DE NUESTRA
COMPANIA

BMV ABOGADOS & ASOCIADOS, ademas de |o antes expuesto, cuenta

con las siguientes capacitaciones y servicios gue pueden ser contratadas
de manera adicional por la compania




1. COBRO PRE JURIDICO
Y JURIDICO DE CARTERA

- Recuperacion de cartera a travées de
procesos de cobranza estratégicos de-
sarrollados por nuestros asesores juri-
dicos.

3. SERVICIOS
INMOBILIARIOS

Acompanamiento y orientacion dentro
del proceso de compraventa y alquiler
de bienes inmuebles.

2. ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO
EN DERECHO CONTRACTUAL

- Control y evaluacion frente a los procesos de contrata-
cion privada y publica efectuados por la compania.

- Evaluacion, correccion, fortalecimiento, desarrollo e
implementacion de la Celebracion de Contratos ido-
Nneos para asegurar una adecuada Gestion Contractual.

4. REPRESENTACION EN PROCESOS
JUDICIALES Y EXTRAJUDICIALES

Asesoria y acompahamiento personalizado en procesos
judiciales y extrajudiciales, garantizando una Solucion
Juridica con celeridad, honestidad, calidad y profesiona-
lismo.



5. CAPAC!TACI()N PARA EMPRENDEDORES
Y PEQUENAS EMPRESAS EN DERECHO
LABORAL Y COMERCIAL

Adquiere las basesy herramientas necesarias para llevar adecuadamente
los asuntos laborales y comerciales de tu empresa, con el fin de evitar por
desconocimiento situaciones que la pongan en riesgo-o te lleven a
costosos y dispendiosos pleitos judiciales.

DERECHO LABORAL DERECHO COMERCIAL
- Contrato de trabajo. - Formalizacion y creacion de empresa
- Salario y jornada laboral - Obligaciones de sociedad S.AS.
- Seguridad social - Conformacion de documentacion legal
- Prestaciones sociales - Contratos mercantiles
- Terminaciones de contrato - Titulos valores
- Reglamento interno de trabajo - Registro de marca

- Forma de aplicacion disciplinaria laboral



Toda la informacion suministrada por la compania para el desarrollo de nuestro trabajo
se considera confidencial y su unico fin es dar cumplimiento a la prestacion del servicio
contratado.
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